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• Mentale gezondheid 
van de Nederlandse 
jeugd 

• Schoolbreed werken 
aan welbevinden 

• Aan de slag! 



Zorgen over jongeren pre-corona 
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Zorgen tijdens corona 
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Recente krantenkoppen - HBSC
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Verklaringen voor afname 
mentale gezondheid

• Toegenomen druk door 
schoolwerk

• Sociale relaties met 
klasgenoten, vrienden & 
leraren onder druk

• Toename online pesten

• Andere ‘trends’

• Corona(maatregelen)

• Onzekerheid over de toekomst

9Bron: HBSC, 2022



Wat vinden jongeren zelf?



(Tweede voortgangsrapportage NPO, april 2022)
(Derde voortgangsrapportage NPO, november 2022)
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Wat vinden scholen?

74% van de PO scholen en 94% van de 
VO scholen zetten met NPO middelen in 
op welbevinden. 
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Welbevinden & gelijke kansen

Bron: Pharos, 2022. Adaptatie van Cohen et al., 2021.
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Gevoel van urgentie wordt gedeeld

• Nationaal Programma Onderwijs (NPO)

• Landelijke aanpak Mentale Gezondheid: van ons allemaal

• Hervormingsagenda Jeugd

• Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA)

• Etc. Etc. 

Met elkaar inzetten op 
integraal en duurzaam 
(gemeentelijk) beleid dat de 
basis van het onderwijs en 
het welbevinden van de 
jeugd versterkt. 



Schoolbreed werken aan 
welbevinden
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Welbevinden op School

• Kennis & ondersteuningsprogramma tot eind 2025

• Stimuleren van integraal werken aan welbevinden 

• Ontwikkelen, bundelen en verspreiden van kennis

• Handreikingen, video’s, bijeenkomsten etc.

• Kennispartner van Gezonde School – Vignet welbevinden
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Uitgangspunten van een 
schoolbrede aanpak

• Brede combinatie van initiatieven, 
acties en maatregelen die samen 
zorgen voor een kwalitatief goede 
schoolomgeving 

• Worden niet los van elkaar ingezet, 
maar versterken elkaar juist.

• Scholen handelen na incidenten. 
Kracht is problemen voorkomen en 
inzetten op het verbeteren van het 
welbevinden van alle leerlingen

Kleinjan et al., 2016, 
Looman et al., 2014, 
Weare, 2015, 
Weare & Nind, 2011.
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Binnen een schoolbrede aanpak…

• ...is er een lange termijn visie op welbevinden en ondersteunend 
beleid waar iedereen op school zich mee verbonden voelt.

• ...is er een positief pedagogisch school- en klasklimaat.

• ...ligt er een plan voor monitoring en signalering en is er een 
passend aanbod zodra een leerling of student vast loopt.

• ...wordt de meningsvorming en inspraak van kinderen en 
jongeren zelf gestimuleerd.

• ...is er aandacht voor het welbevinden van leraren en 
ondersteunend personeel en ruimte voor professionalisering.

• …werkt de school samen met de thuisomgeving van leerlingen 
en studenten, en zorg- en ondersteuningspartners in de wijk.
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Wat levert werken aan 
welbevinden op?

• Een toename in welbevinden, zingeving, verbondenheid en betekenisgeving bij 
leerlingen (Adi et al., 2007).

• Verbetering van academische prestaties, en verbondenheid met leren en school 
bij leerlingen (Durlak et al., 2011).

• Verbeterd welbevinden van het personeel, afname van stress, verzuim en 
afwezigheid en verbeterd vertrouwen in eigen kunnen (self-efficacy) (Greenberg & 
Jennings, 2009).

• Afname van psychische klachten zoals depressieve, angst en stress klachten bij 
leerlingen (Clarke et al., 2021; Durlak et al., 2011; Shucksmith et al., 2007).

• Toename in sociaal-emotionele vaardigheden en een verbeterde houding ten 
opzichte van leren, successen behalen, welbevinden, mentale gezondheid, op 
school en later in het leven bij leerlingen (Durlak et al., 2011).

• Verbeterde schoolvaardigheden, minder: verstoringen in de klas, incidenten, 
pesten, exclusie van leerlingen en afwezigheid (Adi et al., 2007).

• Afname in risicogedrag, zoals impulsiviteit, woedebeheersing, geweld, pesten, 
criminaliteit, en middelengebruik (Catalano et al., 2000; Zins et al., 2004).

• Afname in seksueel- en grensoverschrijdend gedrag (Clarke et al., 2021).
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www.onderwijskennis.nl

http://www.onderwijskennis.nl/


Aan de slag!
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Coalitie Welbevinden
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Praktijkkaarten als handvat 
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Stappenplan

1. Een kernteam samenstellen 

2. De huidige situatie in beeld brengen 

3. Visie op welbevinden herijken of ontwikkelen 

4. Doelen vaststellen voor de korte en lange termijn 

5. Ondersteuningsbehoeften bepalen 

6. Organiseren en realiseren van activiteiten 

7. Monitoren, evalueren en borgen



Ondersteuningsbehoeften bepalen 

Schoolpsychologen Expertgroep NIP
Hanneke Visser, Laura Stroo en Helen Bakker, (2021)
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1 
Wijkteam/GGD/JGZ
Direct betrokkene bij de 

thuissituatie: consulent, 

gezinswerker

2 Ondersteuningsteam
Intern begeleider/zorg – of 

ondersteuningscoördinator, 

orthopedagoog, school 

psycholoog, 

(school)maatschappelijk werker

3 Behandelaar / 

Jeugdhulp
Psycholoog, psychiater, 

(gezins)voogd,

jeugdbeschermer

4 Contactpersoon
Samenwerkingsverband 

(SWV) school psycholoog, 

orthopedagoog, begeleider 

passend onderwijs
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Realiseren van activiteiten 

• Veranderingen in schoolklimaat 
en schoolcultuur

• Gedragsregels herijken en 
opnieuw aandacht geven

• Training van leerkrachten, bijv. 
klassenmanagement

• Oudertraining in 
opvoedvaardigheden

• Check-in momenten schoolteam

• Sociaal-emotionele vaardigheden

• Sociale probleemoplossende 
technieken

• Veerkracht 

• Mindfulness / meditatie

• Conflicthantering

• Het inzetten van peer mediators 
/educators

• Het tegengaan van pesten

• Woede beheersing

• Stressmanagement en coping

• Cognitieve gedragstherapie

• Vaardigheden om ‘nee’ te 
zeggen
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Nederlandse context 

• Gezonde School aanpak

• Welbevinden is een van de leefstijlthema’s 

• PO, VO, SO en MBO

• Werken aan welbevinden a.d.h.v. 4 pijlers:
• Beleid
• Educatie
• Signalering 
• Omgeving

• Gezonde School Coördinator op school
• Gezonde School Adviseur vanuit de GGD
• Inspiratie website met goede voorbeelden

https://gezondeschool-inspiratie.nl/thema/welbevinden


Laatste overwegingen
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Knelpunten & succesfactoren

• Wisselingen van personeel 

• Lerarentekort

• Gebrek aan data en 
overzicht

• Tijdelijke en versnipperde 
budgetten

• Wachtlijsten in de zorg 

• Toewijding en draagvlak bij 
het schoolteam 

• Ondersteuning door de 
schoolleiding 

• Overtuigd zijn van wat je 
inzet 

• Voldoende middelen 

• Geschiktheid van de aanpak 
voor jouw school 

Glazzard, 2019; Hudson et al., 2020; Moore et al, 2022; Morris et al., 2020
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Wat werkt…

… bij deze leerlingen

… met dit schoolteam

… op deze school

… met deze ouders/verzorgers

… in deze wijk?

→ Wat doen we al? 

→ Wat werkt goed?

→ Waar kunnen we dus meer van doen!

→ Niet alles hoeft in één keer! 
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Kennis en inspiratie 

Websites

• www.welbevindenopschool.nl

• https://www.nji.nl/welbevinden

• www.gezondeschool.nl

• https://www.onderwijskennis.nl/themas/welbevinden-en-sociaal-emotionele-ontwikkeling

Blog Schoollessen ‘omgaan met emoties’

Artikel ‘Werken aan welbevinden hoort op school’

Rapport ‘Sociaal-emotionele ontwikkeling in het primair onderwijs’ 

Documentaire ‘welbevinden op het Stanislas college’

Webinar NPO Werken aan welbevinden

Praktijkkaarten

• Van analyse naar interventie 

• Welbevinden en gelijke kansen 

• Duurzaam investeren in welbevinden 

Tools 

• Checklist Welbevinden PO & VO 

• Handleiding ‘Waardengedreven werken aan welbevinden’. 

• Handreiking voor gemeenten

http://www.welbevindenopschool.nl/
https://www.nji.nl/welbevinden
http://www.gezondeschool.nl/
https://www.onderwijskennis.nl/themas/welbevinden-en-sociaal-emotionele-ontwikkeling
https://www.trimbos.nl/actueel/blogs/blog/tijd-voor-schoollessen-over-omgaan-met-emoties
https://www.trimbos.nl/docs/de633be4-8b59-4402-b931-b7dda6346dfa.pdf
https://www.trimbos.nl/wp-content/uploads/2022/04/Verkenning-sociaal-emotionele-ontwikkeling-in-het-primair-onderwijs.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=gIIw42p3V80&feature=emb_title
https://vimeo.com/720984043
https://www.trimbos.nl/aanbod/webwinkel/pm0627-praktijkkaart-welbevinden/
https://www.trimbos.nl/aanbod/webwinkel/pm0657-praktijkkaart-welbevinden-en-gelijke-kansen/
https://www.trimbos.nl/aanbod/webwinkel/pm0658-praktijkkaart-duurzaam-investeren-in-welbevinden/
https://www.trimbos.nl/aanbod/webwinkel/pm0741-checklist-welbevinden-primair-onderwijs/
https://www.trimbos.nl/aanbod/webwinkel/pm0742-checklist-welbevinden-voortgezet-onderwijs/
https://www.trimbos.nl/aanbod/webwinkel/af1707-waardengedreven-werken-aan-welbevinden/
https://www.trimbos.nl/aanbod/webwinkel/af1853-handreiking-bevordering-mentale-gezondheid-jeugd/
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messenburg@trimbos.nl

welbevinden@trimbos.nl

www.welbevindenopschool.nl

Ik wens jullie een inspirerende middag toe!

mailto:MEssenburg@trimbos.nl
mailto:welbevinden@trimbos.nl
http://www.welbevindenopschool.nl/
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Welbevinden

“Een positieve mentale gezondheid, bepaald door optimisme, 
zelfvertrouwen, geluk, gevoel van betekenis hebben, het om 
kunnen gaan met emoties en het ervaren van ondersteuning 
uit de omgeving”

Bij welbevinden gaat het om het werken aan een omgeving 
die in brede zin bijdraagt aan de positieve ontwikkeling tot 
een gezond, sociaal en zelfstandig mens.

Kleinjan e.a., 2020


